------------------------------------------------------- Ata ----------------------------------------------------------
---Aos ________________________ do mês de_____________ do ano de ________________, pelas __ horas, reuniu o Delegado(a) Escolar do(a) _______________________________/ Conselho Administrativo, com a comparência de ________________________(nome completo), _______________________(cargo), ________________________(nome completo), _______________________(cargo), ________________________(nome completo), _______________________(cargo), ________________________(nome completo), _______________________(cargo), e do(a) trabalhador(a), da carreira de __________________________, ___________________________. -------------------------------------
---Esta reunião foi convocada nos termos da Resolução nº 910/2020 de 16 de novembro de 2020 com o objetivo de encetar um processo de negociação de pré-reforma, entre o dirigente máximo do serviço, ________________________(nome completo), _______________________(cargo) e o (a) trabalhador(a) ________________________(nome completo), da carreira de _______________________(carreira).-------------------------------------------------------------------------
---Constatou-se pela análise do seu processo individual que o(a) trabalhador(a), pertencente ao mapa de pessoal/quadro da ________________________________(escola/área escolar), com vínculo de contrato de trabalho por tempo indeterminado, em funções públicas, nasceu em __/__/____,  conta atualmente com __ anos de idade,  possui __ anos completos de tempo de serviço na função pública até à presente data, e encontra-se a __ anos e __ meses da data de aposentação ordinária, auferindo na atualidade a remuneração base mensal de _____,__ €.-----------
---O(A) requerente apresenta o requerimento com vista à pré-reforma, fundamentando o seu pedido em situação de ________________________________________________________________.----
---Nos termos previstos no ponto 3 da suprarreferida Resolução, o dirigente máximo avaliou de forma preliminar se o(a) trabalhador(a) preenchia os requisitos objetivos para requerer a pré-reforma tendo confirmado que o(a) mesmo(a) reúne a idade mínima exigida no artigo 284.º da Lei Geral de Trabalho em Funções Públicas. ----------------------------------------------------------------------

---Ponderado o motivo apresentado e a produtividade do(a) trabalhador(a), conclui-se que seria possível prescindir do trabalhador e da sua prestação de trabalho. Mais apurou-se que o trabalhador reúne/não reúne os fatores preferenciais referido no ponto 7 da mesma resolução, nomeadamente no que se refere à posse de 15 ou mais anos de descontos para a Segurança Social ou para a Caixa Geral de Aposentações / 5 ou mais anos, no caso de trabalhadores com doença incapacitante com grau igual ou superior a 60%, comprovada por atestado médico de incapacidade multiuso / se encontrar em exercício de funções nos serviços da administração regional autónoma da Madeira e que assim tenham estado, no mínimo, nos últimos 5 anos, assim se considerando qualquer período decorrido em situação legalmente equiparada à efetividade da prestação de serviço na administração regional da Madeira ou em situação de ausência justificada por doença. -------------
---Do processo de negociação entre o(a) trabalhador(a) e o dirigente, aplicada a fórmula constante da suprarreferida resolução, acordou-se o pagamento de __% sobre a remuneração base atual, num total de 14 prestações pecuniárias anuais.--------------------------------------------------------------------
---Mais se informa que, para apuramento daquele valor, não se aplicou qualquer fator de majoração / aplicou-se um dos fatores de majoração, tendo-se confirmado que o(a) trabalhador(a) se encontra em situação de doença incapacitante, com grau igual ou superior a 60% (0,1) / em situação de doença incapacitante, com grau igual ou superior a 80% (0,2) / em situação de doença com deliberação de junta médica com recomendação para reconversão (0,1) / na necessidade de assistência a descendentes e ou de familiares que se encontrem em situação de dependência por comprovado motivo de doença, deficiência ou condição de especial debilidade, com grau igual ou superior a 60% (0,1) / por já possuir dispensa total ou parcial da componente letiva há mais de um ano em função de doença (0,1) / atendendo ao tempo de serviço e idade, atendendo a que já beneficia de reduções da componente letiva entre as cinco e as oito horas (0,1) / no facto de exercer funções que requeiram especial esforço ou exigência física (0,1). -------------------------------

---Não se aplicou qualquer fator de antiguidade / Aplicou-se ainda o fator de antiguidade, nomeadamente por se tratar de trabalhador(a) com 40 a 43 anos de descontos para a Segurança Social ou para a Caixa Geral de Aposentações (0,025) / com mais de 43 anos de descontos para a Segurança Social ou para a Caixa Geral de Aposentações (0,05). ----------------------------------------

---Ao valor acordado e para efeitos de reforma será retido o valor das contribuições obrigatórias calculadas à taxa normal com base no valor atualizado da remuneração relevante para a reforma que serviu de base ao cálculo da prestação de pré-reforma. -------------------------------------------------
---Tendo em consideração o motivo apresentado pelo(a) requerente, determinou-se dar parecer favorável ao pedido de pré-reforma do(a) trabalhador(a). ---------------------------------------------------
---Relativamente ao ponto 8.4 da Resolução, acresce informar que o serviço terá uma poupança até à aposentação ordinária, nos montantes de: -------------------------------------------------------------------

---_______,__ €, referentes a Remuneração-base ------------------------------------------------------------
---_______,__ €, referentes a Subsídio de refeição -----------------------------------------------------------
---_______,__ €, referentes a Subsídio de Férias -------------------------------------------------------------
---_______,__ €, referentes a Subsídios de Natal ------------------------------------------------------------
---As deliberações constantes da presente ata foram acordadas e aprovadas por unanimidade dos presentes. -----------------------------------------------------------------------------------------------------------
---Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reunião da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida em voz alta foi assinada por todos os membros presentes. --------------------------------
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